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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа  учебной  дисциплины  является  частью  программы

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 35.02.16
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования. 
 

1.2.  Место дисциплины в структуре основной профессиональной
образовательной программы: 

Учебная  дисциплина  «Психология  общения»  представляет  собой
дисциплину,  относящуюся  к  дисциплинам  социально-гуманитарного  цикла
основной  образовательной  программы  в  соответствии  с  ФГОС  по
специальности  35.02.16  Эксплуатация  и  ремонт  сельскохозяйственной
техники и оборудования. Индекс по учебному плану – СГ.05.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК
03; ОК 04; ОК 06.

1.3. Цели и задачи дисциплины.
Цель  изучения  дисциплины  «Психология  общения»  формирование  у

студентов  гуманистического  мышления;  способности  решать  разнообразные
психологические  проблемы  в  межличностной,  межкультурной,  межэтнической
(межнациональной)  и  деловой  коммуникации  с  использованием  современных
приемов  и  средств.  Дисциплина  «Психология  общения»  во  многом  носит
прикладной  характер,  ее  цель  –  содействовать  формированию  у  студентов
соответствующих  психологических  и  личностных  качеств  как  необходимых
условий профессиональной деятельности. 

Задачи  дисциплины  «Психология  общения»  заключаются  в  усвоении
основных  закономерностей  процесса  общения,  умении  анализировать  ход  и
результат  общения с  точки зрения  его  нравственной наполненности и  деловой
эффективности, в понимании механизмов взаимодействия между людьми. Важной
задачей является изучение конкретных норм и правил, регулирующих общение
между  людьми.  Практическое  овладение  культурой  общения  предполагает
формирование  определенных  качеств  личности  –  коммуникативных
способностей. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
-применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной

деятельности; 
-использовать  приемы  саморегуляции  поведения  в  процессе

межличностного общения; 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
-взаимосвязь общения и деятельности; 
-цели, функции, виды и уровни общения; 



-виды социальных взаимодействий; 
-роли и ролевые ожидания в общении; 
-механизмы  взаимопонимания  в  общении,  техники  и  приемы  общения,

правила слушания, ведения беседы, убеждения; 
-этические  принципы  общения;  источники,  причины,  виды  и  способы

разрешения конфликтов.
Формируемые компетенции:
ОК  03.  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и

личностное развитие.
ОК  04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с

коллегами, руководством, клиентами.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать

осознанное  поведение  на  основе  традиционных  общечеловеческих  ценностей,
применять стандарты антикоррупционного поведения.

Личностные результаты:
1.  Осознающий  себя  гражданином  России  и  защитником  Отечества,

выражающий  свою  российскую  идентичность  в  поликультурном  и
многоконфессиональном  российском  обществе,  и  современном  мировом
сообществе.  Сознающий  свое  единство  с  народом  России,  с  Российским
государством,  демонстрирующий  ответственность  за  развитие  страны.
Проявляющий  готовность  к  защите  Родины,  способный  аргументированно
отстаивать  суверенитет  и  достоинство  народа  России,  сохранять  и  защищать
историческую правду о Российском государстве.

2.  Проявляющий  активную  гражданскую  позицию  на  основе  уважения
закона и правопорядка,  прав и свобод со1раждан, уважения к историческому и
культурному наследию России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие
дискриминации  в  обществе,  но  социальным,  национальным,  религиозным
признакам;  экстремизма,  терроризма,  коррупции,  антигосударственной
деятельности.  Обладающий  опытом  гражданской  социально  значимой
деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических,
природоохранных,  военно-патриотических  и  др.  объединениях,  акциях,
программах).  Принимающий  роль  избирателя  и  участника  общественных
отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками.

3.  Демонстрирующий  приверженность  традиционным  духовно
нравственным  ценностям,  культуре  народов  России,  принципам  честности,
порядочности,  открытости.  Действующий  и  оценивающий  свое  поведение  и
поступки,  поведение  и  поступки  других  людей  с  позиций  традиционных
российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом
осознания  последствий  поступков.  Готовый  к  деловому  взаимодействию  и
неформальному общению с представителями разных народов, национальностей,
вероисповеданий,  отличающий  их  от  участников  групп  с  деструктивным  и



девиантным  поведением.  Демонстрирующий  неприятие  социально  опасного
поведения  окружающих  и  предупреждающий  его.  Проявляющий  уважение  к
людям  старшего  поколения,  готовность  к  участию  в  социальной  поддержке
нуждающихся в ней.

4.  Проявляющий  и  демонстрирующий  уважение  к  труду  человека,
осознающий ценность собственного труда и труда других людей. Экономически
активный,  ориентированный  на  осознанный  выбор  сферы  профессиональной
деятельности  с  учетом  личных  жизненных  планов,  потребностей  своей  семьи,
российского  общества.  Выражающий  осознанную  готовность  к  получению
профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни
Демонстрирующий  позитивное  отношение  к  регулированию  трудовых
отношений.  Ориентированный  на  самообразование  и  профессиональную
переподготовку  в  условиях  смены  технологического  уклада  и  сопутствующих
социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и
профессионального конструктивного «цифрового следа».

5.  Демонстрирующий  приверженность  к  родной  культуре,  исторической
памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и
культуры, принятие традиционных ценностей многонациональною народа России.
Выражающий свою этнокультурную идентичность,  сознающий себя  патриотом
народа  России,  деятельно  выражающий  чувство  причастности  к
многонациональному  народу  России,  к  Российскому  Отечеству.  Проявляющий
ценностное  отношение  к  историческому  и  культурному  наследию  народов
России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов,
проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их
заинтересованность  в  сохранении  общероссийской  культурной  идентичности,
уважающий их права.

6.  Ориентированный  на  профессиональные  достижения,  деятельно
выражающий  познавательные  интересы  с  учетом  своих  способностей,
образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации.

7. Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой
человеческой  жизни,  уважающий  достоинство  личности  каждого  человека,
собственную  и  чужую  уникальность,  свободу  мировоззренческого  выбора,
самоопределения. Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной
принадлежности каждого человека, предупредительный в отношении выражения
прав и законных интересов других людей.

8. Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав
представителей  различных  этнокультурных,  социальных,  конфессиональных
групп  в  российском  обществе;  национального  достоинства,  религиозных
убеждений с учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных
прав  и  свобод  граждан.  Понимающий  и  деятельно  выражающий  ценность
межрелигиозного  и  межнационального  согласия  людей,  граждан,  народов  в



России. Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных
традиций  и  ценностей  многонационального  российского  государства,
включенный в общественные инициативы, направленные на их сохранение.

9. Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и
пропагандирующий  здоровый  образ  жизни  (здоровое  питание,  соблюдение
гигиены,  режим занятий и  отдыха,  физическая  активность),  демонстрирующий
стремление  к  физическому  совершенствованию.  Проявляющий  сознательное  и
обоснованное  неприятие  вредных привычек  и  опасных наклонностей  (курение,
употребление  алкоголя,  наркотиков,  психоактивных  веществ,  азартных  шр,
любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в
цифровой среде.

10.  Бережливо  относящийся  к  природному  наследию  страны  и  мира,
проявляющий сформированность экологической культуры на основе понимания
влияния  социальных,  экономических  и  профессионально-производственных
процессов на окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий,
приносящих  вред  природе,  распознающий  опасности  среды  обитания,
предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризирующий
способы  сохранения  памятников  природы  страны,  региона,  территории,
поселения, включенный в общественные инициативы, направленные на заботу о
них.

11.  Проявляющий  уважение  к  эстетическим  ценностям,  обладающий
основами  эстетической  культуры.  Критически  оценивающий  и  деятельно
проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на
душевное состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как
средству  коммуникации  и  самовыражения  в  обществе,  выражающий
сопричастность к нравственным нормам, традициям в искусстве.

Ориентированный  на  собственное  самовыражение  в  разных  видах
искусства,  художественном  творчестве  с  учётом  российских  традиционных
духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта.
Разделяющий ценности  отечественного  и  мирового  художественного  наследия,
роли  народных  традиций  и  народного  творчества  в  искусстве.  Выражающий
ценностное отношение к технической и промышленной эстетике.

12.  Принимающий  российские  традиционные  семейные  ценности.
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака
как  союза  мужчины  и  женщины  для  создания  семьи,  рождения  и  воспитания
детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа
от отношений со своими детьми и их финансового содержания.

1.4. Количество  часов  на  освоение  программы  дисциплины:
максимальной  учебной  нагрузки  (всего)  обучающегося  по  образовательной



программе – 42 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки
обучающегося – отсутствует, вариативная часть – 42 часа. 

 
1.5 Вариативная часть 
Вариативная часть отсутствует. 

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
Таблица 1 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 42
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32
в том числе: 
-лекции 30
-практические занятия 12
Самостоятельная работа 10
Итоговая аттестация: восьмой семестр – зачет с оценкой



2. 2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Таблица 2 

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала, самостоятельная работа студентов
Объем
часов

1 2 3

Раздел 1 Психология как центральное составляющее звено знаний о человеке 6

Тема 1.1. 
Введение.

Теоретические и
практические

основы психологии
общения

Содержание учебного материала 

Предмет курса, основные понятия и определения. Своеобразие психических процессов, свойств и 
состояний человека.

2

Тема 1.2.
Представления о

личности и ее
свойствах

Содержание учебного материала 

Представления о личности и ее свойствах
Темперамент. Характер и воля. Эмоции и чувства. 2

Тема 1.3.
Взаимосвязь
общения и

деятельности

Содержание учебного материала
Общение – основа человеческого бытия. Понятие об общении в психологии. Категории «общения» и 
«деятельности» в психологии. Способности – важное условие профессиональной деятельности. 
Общение как обмен информацией.
Общение как межличностное взаимодействие. Общение как понимание людьми друг друга. Деловое 
общение. Формы общения: непосредственное, опосредованное: прямое, косвенное: межличностное, 
массовое. Типы межличностного общения: манипулятивное, диалогическое.

2

Раздел 2 Цели, функции, виды и уровни общения 6
Тема 2.1 

Структура общения
Содержание учебного материала 

Цели общения. Структура общения. Общение как я форма взаимодействия. Структура общения: 
коммуникативная, интерактивная, перцептивная стороны общения

2

Тема 2.2
Основные функции

общения

Содержание учебного материала 
Основные функции общения: контактная, информационная, побудительная
Основные функции общения: координационная, понимания, эмотивная, функция установления 
отношений, функция оказания влияния

2



Тема 2.3
Виды общения

Содержание учебного материала 

Виды общения. Вербальное общение. Невербальное общение. Экстрасенсорное общение. Уровни 
общения: макроуровень, мезауровень, микроуровень

2

Раздел 3 Роли и ролевые ожидания в общении 4
Тема 3.1

Роли и ролевые
ожидания в общении

Содержание учебного материала 

Роли и ролевые ожидания в общении. Типы ожидания в социальных ролей. «Треугольник С. 
Карпмана»: общении позиции Жертвы, Агрессора и Спасателя.

4

Раздел 4 Механизмы взаимопонимания в общении 6
Тема 4.1

Механизмы
взаимопонимания в

общении

Содержание учебного материала 
Идентификация. Стереотипизация. Рефлексия. 
Практическое занятие. Обратная связь.

2
4

Раздел 5 Техники и приёмы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения 6
Тема 5.1. 

Типы собеседников
Содержание учебного материала 

Типы собеседников. Правила ведения беседы. Техники для выявления скрытых мотивов и интересов 
собеседников. Техники поведения в ситуации конфликта, просьбы и отказа. Техники влияния и 
противодействия.

4

Тема 5.2. 
Техники активного

слушания

Содержание учебного материала 
Практическое занятие. Техники активного слушания. 
Техники активного слушания. Техники налаживания контакта. Активные методы повышения 
коммуникативной компетентности: Т-группы, группы личностного роста, группы сенситивности.

2

Раздел 6 Этические принципы общества 6
Тема 6.1. 

Этика общения
Содержание учебного материала 
Этика общения и культура общения. Определение понятий «этика общения» и «культура общения». 
Характеристика способов овладения культурой общения. сохранение достоинства партнера по 
общению, право партнера на ошибку и возможность ее исправления, толерантность, доверие к людям 
Ценностная ориентация процесса общения, общекультурные ценности.

Раздел 7 Источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов 8

Тема 7.1.
Конфликты:

причины, динамика,
способы разрешения

Содержание учебного материала 

Практическое занятие. Способы разрешения конфликтов. Понятие «конфликта». 
Причины конфликтов в общении. Виды конфликтов: разрешения внутренние и внешние, 
межличностные и межгрупповые, социальные, потенциальные и актуальные, прямые и 
опосредованные, конструктивные и деструктивные, вертикальные и горизонтальные, предметные и 

2



личностные, ролевые, мотивационные
Тема  7.2. Стратегии

поведения в
конфликтных

ситуациях

Содержание учебного материала

Структура конфликта. Объект поведения в конфликтной ситуации, цели, субъективные мотивы 
конфликтных его участников, оппоненты, конкретные лица, являющиеся его участниками. Подлинные 
причины, которые важно суметь отличить от непосредственного повода столкновения. Стадии 
протекания конфликт
Практическое занятие. Определение уровня конфликтности личности. Способы реагирования в 
конфликте (Опросник К. Томаса). Использование приемов урегулирования. Упражнения по 
предупреждению конфликта.

2
4

Всего: 42



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1 Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,

необходимой для освоения дисциплины (модуля)

Основная литература
1.Корягина, Н. А.  Психология общения : учебник и практикум для среднего

профессионального  образования  /  Н.  А.  Корягина,  Н.  В.  Антонова,  С.  В.
Овсянникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2023. — 493 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-17889-0.  —  URL:
https://urait.ru/bcode/533911— Режим доступа: по подписке ПримГАТУ. — Текст :
электронный. 

2.Садовская, В. С.  Психология общения : учебник и практикум для среднего
профессионального образования / В. С. Садовская, В. А. Ремизов. — 2-е изд., испр.
и доп. — Москва : Юрайт, 2023. — 169 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-07046-0. — URL: https://urait.ru/bcode/513296— Режим доступа: по
подписке ПримГАТУ. — Текст : электронный. 

3.Якуничева,  О.  Н.  Психология  общения  /  О.  Н.  Якуничева,  А.  П.
Прокофьева. — 5-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 224 с. — ISBN
978-5-507-47424-0. — URL: https://e.lanbook.com/book/370235— Режим доступа: по
подписке ПримГАТУ. — Текст : электронный.

Дополнительная литература

1.  1.Лавриненко,  В.  Н.   Психология  общения  :  учебник  и  практикум  для
среднего профессионального образования / В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышова ;
под редакцией В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышовой. — Москва : Юрайт, 2023. —
325 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16815-0. — URL:
https://urait.ru/bcode/531737— Режим доступа: по подписке ПримГАТУ. — Текст :
электронный. 

2.Ситников,  В.  Л.  Психология  и  педагогика  командообразования  /  В.  Л.
Ситников, А. В. Комарова, Т. В. Слотина. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург :
Лань,  2024.  —  284  с.  —  ISBN  978-5-507-49210-7.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/382388— Режим доступа:  по  подписке  ПримГАТУ.  —
Текст : электронный. 

3.Чернышова, Л. И.  Психология общения: этика, культура и этикет делового
общения : учебное пособие для среднего профессионального образования / Л. И.
Чернышова.  —  Москва  :  Юрайт,  2023.  —  158  с.  —  (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-16622-4. — URL: https://urait.ru/bcode/531390  —
Режим доступа: по подписке ПримГАТУ. — Текст : электронный.



3.2  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при  осуществлении
образовательного  процесса  по  дисциплине  (модулю),  включая  перечень
программного обеспечения и информационных справочных систем

Наименовани
е

Назначение

MS Windows 7
MS Windows 10

Контроль  использования  и  распределения  ресурсов
вычислительной  системы  и  организация  взаимодействия
пользователя с компьютером.

MS Office 2010 Создание  и  редактирование  текстовых  документов;
обработка  табличных  данных  и  выполнений  вычислений;
подготовка  электронных  презентаций;  создание  и
редактирование рисунков и деловой графики.

Образовательная платформа LMS
Moodle

Система  управления  образовательными  электронными
курсами и инструмент компьютерного тестирования.

Adobe Acrobat Reader
Sumatra PDF

Программа для просмотра электронных документов

Антивирус Kaspersky Endpoint
Security

Средство антивирусной защиты

Яндекс Браузер 
Mozilla Firefox
Google Chrome

Браузер для работы в сети Internet

3.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
необходимых для освоения дисциплины (модуля)

Наименовани
е

Назначение

Электронно-библиотечная система Работа  в  электронно-библиотечной  системе  издательства  «Лань»
http://e.lanbook.com/

Образовательный портал Работа в электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ
ВО  Приморский  государственный  аграрно-технологический
университет http://de.primacad.ru/

3.4 Описаниематериально-технической базы,  необходимой  для
осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
Наименование специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Оснащенность специальных помещений и
помещений для самостоятельной работы

Учебная  аудитория  для  проведения
занятий  лекционного  типа,  занятий
семинарского  типа,  групповых  и
индивидуальных  консультаций,  текущего
контроля и промежуточной аттестации.

692519,  Приморский  край,  г.  Уссурийск,
ул. Раздольная, д.8а,  этаж 1, № помещения
1, 141,7 кв.м.

Количество посадочных мест - 60.
Учебная мебель, доска аудиторная меловая, 

переносное мультимедийное оборудование 
(экран, проектор, ноутбук).

Учебная  аудитория  для  проведения
занятий  лекционного  типа,  семинарского
типа,  индивидуальных  консультаций,
текущего  контроля  и  промежуточной

Комплект  специальной  учебной  мебели.
Количество  посадочных  мест  -  26. Доска
меловая.  Мультимедийное  оборудование:
стационарного  типа  (проектор  стационарный;



аттестации.
692519, Приморский край, г. Уссурийск, ул.

Раздольная, д.8а,  этаж 1, № помещения 113,
45,0 кв.м.

экран настенный); переносного типа (Ноутбук)

Аудитория  для  самостоятельной  работы
обучающихся.

692510, Приморский край, Уссурийск, пр.
Блюхера, д. 44, этаж 1, № помещения 124,
95,3 кв.м.

Количество посадочных мест - 42.
Комплект  специальной  мебели,  персональные

компьютеры  –  18  шт.,  МФУ  3  шт,
мультимедийное  оборудование:  переносной
проектор  с  аудисистемой,  стационарный  и
переносной экран на штативе.  Выход в Internet,
доступ в ЭБС издательства «Лань», eLIBRARY,
ЭБС издательства «Юрайт».

4  Фонд оценочных средств  для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине (модулю) (является отдельным документом). 

5  Перечень  учебно-методического  обеспечения  для  самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине (модулю) 

1. Психология общения. Методические указания к практическим занятиям для
обучающихся среднего профессионального образования по специальности 35.02.16
Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования / сост: Н.Ф.
Прошко ФГБОУ ВО ПГАТУ. Электрон.  текст.  дан.  – Уссурийск,  2023.  –  22 с.  –
Режим доступа: http://de.primacad.ru/

6  Особенности  реализации  дисциплины  (модуля)  для  обучающихся  с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

      6.1  Наличие  соответствующих  условий  реализации  дисциплины
(модуля) 

Для  обучающихся  из  числа  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  на  основании  письменного  заявления  дисциплина
реализуется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных
возможностей  и  состояния  здоровья  (далее  -  индивидуальных  особенностей).
Обеспечивается  соблюдение  следующих  общих  требований:  использование
специальных технических  средств  обучения  коллективного  и  индивидуального
пользования,  предоставление  услуг  ассистента  (помощника),  оказывающего
такому обучающемуся необходимую техническую помощь, обеспечение доступа
в  здания  и  помещения,  где  проходят  занятия,  другие  условия,  без  которых
невозможно или затруднено изучение дисциплины. 

     6.2 Обеспечение соблюдения общих требований 



При  реализации  дисциплины  на  основании  письменного  заявления
обучающегося  обеспечивается  соблюдение  следующих  общих  требований:
проведение  занятий  для  студентов-инвалидов  и  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  в  одной  аудитории  совместно  с  обучающимися,  не
имеющими ограниченных возможностей здоровья,  если это не создает трудностей
для  обучающихся;  присутствие  в  аудитории  ассистента  (ассистентов),
оказывающего(их)  обучающимся  необходимую техническую помощь  с  учетом их
индивидуальных особенностей  на  основании письменного  заявления;  пользование
необходимыми  обучающимся  техническими  средствами  с  учетом  их
индивидуальных особенностей. 

Доведение  до  сведения  обучающихся  с  ограниченными  возможностями
здоровья в доступной для них форме всех локальных нормативных актов ФГБОУ ВО
Приморский ГАТУ 

     Все  локальные  нормативные  акты  ФГБОУ  ВО  Приморский  ГАТУ  по
вопросам  реализации  данной  дисциплины  (модуля)  доводятся  до  сведения
обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  в  доступной  для  них
форме. 

    Реализация увеличения продолжительности прохождения промежуточной
аттестации по отношению к установленной продолжительности для обучающегося с
ограниченными возможностями здоровья 

       Форма проведения текущей и промежуточной аттестации по дисциплине
для  обучающихся  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья
устанавливается  с  учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно,
письменно  на  бумаге,  письменно  на  компьютере,  в  форме  тестирования  и  т.п.).
Продолжительность  прохождения  промежуточной  аттестации  по  отношению  к
установленной  продолжительности  увеличивается  по  письменному  заявлению
обучающегося  с  ограниченными  возможностями  здоровья.  Продолжительность
подготовки обучающегося к ответу на зачете увеличивается не менее чем на 0,5 часа.
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