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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине (модулю)   

 

а. модели контролируемых компетенций 

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля): 

 

Код компе-

тенции 

Наименование ком-

петенции 

Код индика-

тора дости-

жения компе-

тенции 

Наименование индикатора достижения 

компетенции 

ПК-2  Способен осуществ-

лять целенаправлен-

ную воспитательную 

деятельность 

ПК-2.2 Демонстрирует способы организации и 

оценки различных видов внеурочной 

деятельности ребенка (учебной, игро-

вой, трудовой, спортивной, художе-

ственной и т.д.), методы и формы орга-

низации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и дру-

гих мероприятий (по выбору) 

 

b.  требование к результатам освоения дисциплины 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

знать:  

способы организации и оценки различных видов внеурочной деятельности (ПК-2.2). 

уметь:  

проектировать способы организации различных видов деятельности школьника 

(учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы 

организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и других 

мероприятий (ПК-2.2); 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

Таблица 1 − Оценка контролируемой компетенции дисциплины (модуля)  

№ 

п/п 

Код контроли-

руемой компе-

тенции (индика-

тора достиже-

ния компетен-

ции) 

Контролируемые результаты обучения 
Наименование оце-

ночного средства 

1 ПК-2.2 Знать: способы организации и оценки раз-

личных видов внеурочной деятельности 

Тест (письменно) 

Реферат (письменно и 

устно) 

Уметь: проектировать способы организа-

ции различных видов деятельности 

школьника (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.), мето-

ды и формы организации коллективных 

творческих дел, экскурсий, походов, экс-

педиций и других мероприятий 

Тест (письменно) 

Задача (практическое 

задание) (письменно) 
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Таблица 2 – Примерный перечень оценочных средств 

№ 

п/п 

Наименование оце-

ночного средства 

Краткая характеристика оценочно-

го средства 

Представление оценочно-

го средства в фонде  

1 Тест 

Система стандартизированных за-

даний, позволяющая автоматизи-

ровать процедуру измерения 

уровня знаний и умений, обучаю-

щегося 

Фонд тестовых заданий 

2 Собеседование Средство контроля, организован-

ное как специальная беседа препо-

давателя с обучающимися на те-

мы, связанные с изучаемой дисци-

плиной, и рассчитанное на выяс-

нение объема знаний обучающего-

ся по определенному разделу, те-

ме, проблеме и т.п. 

Вопросы по темам / раз-

делам дисциплины, пред-

ставленные в привязке к 

компетенциям, преду-

смотренным РПД  

3 Реферат Продукт самостоятельной работы 

обучающегося, представляющий 

собой краткое изложение в пись-

менном виде полученных резуль-

татов теоретического анализа 

определенной научной (учебно-

исследовательской) темы, где ав-

тор раскрывает суть исследуемой 

проблемы, приводит различные 

точки зрения, а также собственные 

взгляды на нее 

Темы рефератов  

4 Задача (практиче-

ское задание) 

Кейсы 

Средство оценки умения приме-

нять полученные теоретические 

знания в практической ситуации. 

Задача (задание)должна быть 

направлена на оценивание тех 

компетенций, которые подлежат 

освоению в данной дисциплине, 

должна содержать четкую ин-

струкцию по выполнению или ал-

горитм действий 

Комплект задач и заданий 
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Таблица 3 – Критерии и шкалы для оценки уровня сформированности компетенции в ходе 

освоения дисциплины 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценки уровня сформированности компетенции ПК-2.2 

Неудовлетворительно, 

Не зачтено 

Удовлетворительно, 

зачтено 

Хорошо / 

зачтено 
Отлично / зачтено 

«Знать» Уровень знаний ниже 

минимально 

допустимых 

требований; имеют 

место грубые ошибки 

Минимально 

допустимый уровень 

знаний; допущено 

множество 

негрубых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе; 

допущено 

несколько 

негрубых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе; без 

ошибок 

«Уметь» При решении типовых 

(стандартных) задач 

не 

продемонстрированы 

некоторые основные 

умения. Имеют место 

грубые ошибки. 

Продемонстрирован

ы основные умения. 

Решены типовые 

(стандартные) 

задачи с негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, но не в 

полном объеме. 

Продемонстриро

ваны все 

основные 

умения. Решены 

все основные 

задачи с 

негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, в 

полном объеме, 

но некоторые с 

недочетами. 

Продемонстрирова

ны все основные 

умения, некоторые 

– на уровне хорошо 

закрепленных 

навыков. Решены 

все основные 

задачи с 

отдельными 

несущественными 

ошибками. 

Выполнены все 

задания в полном 

объеме, без 

недочетов. 

Характерис

тика 

сформирова

нности 

компетенци

и 

Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся знаний и 

умений недостаточно 

для решения 

практических 

профессиональных 

задач 

Сформированность 

компетенции соот-

ветствует мини-

мальным требовани-

ям. Имеющихся 

знаний и умений в 

целом достаточно 

для решения стан-

дартных практиче-

ских профессио-

нальных задач, но 

требуется дополни-

тельная практика по 

большинству прак-

тических задач 

Сформирован-

ность компетен-

ции в целом со-

ответствует тре-

бованиям. 

Имеющихся 

знаний и умений 

в целом 

достаточно для 

решения 

стандартных 

практических 

профессиональн

ых задач 

Сформированность 

компетенции пол-

ностью соответ-

ствует требовани-

ям. 

Имеющихся знаний 

и умений и 

мотивации в полной 

мере достаточно для 

решения сложных 

практических 

профессиональных 

задач 

Уровень 

сформиров

анности 

компетенц

ии 

Низкий Пороговый Базовый Высокий 

Сумма 

баллов 

(Б)** 

0 – 60 61 – 75 76 – 85 86 – 100 

* – Оценивается для каждой компетенции отдельно. 

**– Суммируется балл по показателям оценивания «знать» и «уметь»; при этом 

соотношение компонентов компетенции в общей трудоемкости дисциплины «знать» / 

«уметь» составляет 40 / 60. 
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3. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений и 

опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций 

 

Промежуточная аттестация качества подготовки обучающихся по дисциплине 

(модулю) «Школа вожатых» проводится в соответствии с локальными нормативными акта-

ми Университета и является обязательной, предназначена для определения степени дости-

жения учебных целей по дисциплине и проводится в форме зачета в 6-ом семестре. 

Обучающиеся готовятся к зачету самостоятельно. Подготовка заключается в изучении 

программного материала дисциплины с использованием личных записей, сделанных в ра-

бочих тетрадях, и рекомендованной в процессе изучения дисциплины литературы. При 

необходимости обучающиеся обращаются за консультацией к преподавателю, ведущему 

данную дисциплину.  

Форма проведения промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья выбирается с учетом индивидуальных психофи-

зических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся инвалидам и лицам с ограничен-

ными возможностями здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки от-

вета на экзамене / зачете. 

 

Методика оценивания  

1) Определить оценку по дисциплине (модулю) по шкале соотнесения баллов и оце-

нок (таблица 4). 

 

Таблица 4 – Шкала измерения уровня сформированности компетенций в результате освое-

ния дисциплины (модуля) «Школа вожатых» 

Итоговый балл 0-60 61-75 76-85 86-100 

Оценка 

Неудовлетвори-

тельно 

(не зачтено) 

Удовлетворительно 

(зачтено) 

Хорошо 

(зачтено) 

Отлично 

(зачтено) 

Уровень сформи-

рованности ком-

петенций 

низкий Пороговый Базовый Высокий 

 

Знания, умения обучающихся при промежуточной аттестации в форме зачета опре-

деляются «зачтено», «не зачтено». 

«Зачтено» – обучающийся знает курс на уровне лекционного материала, базового 

учебника, дополнительной учебной, научной и методологической литературы, умеет приве-

сти разные точки зрения по излагаемому вопросу. 

«Не зачтено» – обучающийся имеет пробелы в знаниях основного учебного материа-

ла, допускает принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой зада-

ний.  

 

Показатели «знать», «уметь» при промежуточной аттестации в форме экзамена 

определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворитель-

но», что соответствует уровням сформированности компетенций «высокий», «базовый», 

«пороговый», «низкий». 

«Отлично» – обучающийся глубоко и прочно усвоил весь программный материал, ис-

черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, не затрудняется 

с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими 

заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно обобщать и 

излагать материал, не допуская ошибок. 
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«Хорошо» – обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по суще-

ству излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может пра-

вильно применять теоретические положения и владеет необходимыми умениями и навыка-

ми при выполнении практических заданий. 

«Удовлетворительно» – обучающийся усвоил только основной материал, но не знает 

отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нару-

шает последовательность в изложении программного материала и испытывает затруднения 

в выполнении практических заданий. 

«Неудовлетворительно» – обучающийся не знает значительной части программного 

материала, допускает существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет прак-

тические задания, задачи. 

 

Текущая аттестация обучающихся по дисциплине (модулю) «Школа вожатых» 

проводится в форме контрольных мероприятий по оцениванию фактических результатов 

освоения дисциплины (модуля) в разрезе компетенций. 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-

тенций в процессе освоения образовательной программы 

 
 

ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 
ПК 2.2 Демонстрирует способы организации и оценки различных видов внеурочной 

деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и 

т.д.), методы и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, похо-

дов, экспедиций и других мероприятий (по выбору) 

 

Задание 1. 

Прочитайте текст, выберите правильный вариант ответа 

Квалификационные требования к лицам, претендующим на должность вожатого: 

1. Требование о наличии высшего образования и профессиональной подготовки в области 

образования и педагогики, стаж работы в виде летних практик в детских садах и школах 

2. Требование о наличии основного общего образования или среднего общего образования 

и профессиональной подготовки в области образования и педагогики, без предъявления 

требований к стажу работы. 

3. Требование о наличии высшего образования и профессиональной подготовки в области 

образования и педагогики, без предъявления требований к стажу работы. 

4. Требование о наличии основного общего образования или среднего общего образования 

и профессиональной подготовки в области образования и педагогики, стаж работы в виде 

летних практик в детских садах и школах 

 

Ответ: 2 

Обоснование: ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ «Специалист, участвующий в органи-

зации деятельности детского коллектива (вожатый)» 

 

Задание 2. 

Прочитайте текст, выберите правильный вариант ответа 

В каких случаях присутствие медицинского работника, согласно требованиям СанПиН, в 

процессе организации мероприятия обязательно: (выбрать правильный ответ): 

1. при организации экскурсии в другой населенный пункт; 

2. при организации работ на пришкольном участке; 

3. при организации спортивных соревнований; 

4. при организации экологических акций. 
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Ответ: 3 

Обоснование: Санитарные правила СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требо-

вания к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" от 

18.12.2020 N61573 п. 2.10.3 Хозяйствующим субъектом обеспечивается присутствие меди-

цинских работников на спортивных соревнованиях и на занятиях в плавательных бассей-

нах. 

 

Задание 3. 

Прочитайте текст, выберите правильный вариант ответа 

Укажите, в соответствии с Конвенцией о правах ребенка, какое действие вожатого наруша-

ет права воспитанника.  

1. Организует выпуск газеты, отражающей разнообразие мнений воспитанников. 

2. Читает СМС - сообщения воспитанника для понимания особенностей его общения. 

3. Обращается к воспитаннику по имени. 

4. Обеспечивает возможность свободно выражать свои взгляды по всем проблемам органи-

зации жизни детского коллектива. 

5. Защищает воспитанника от всех форм физического или психологического насилия, 

оскорбления или злоупотребления, отсутствия заботы или небрежного, грубого обращения 

со стороны родителей, законных опекунов или любого другого лица, заботящегося о ребен-

ке. 

 

Ответ: 2 

Обоснование: Статья 16 Конвенции о правах ребенка 

1. Ни один ребенок не может быть объектом произвольного или незаконного вмешатель-

ства в осуществление его права на личную жизнь, семейную жизнь, неприкосновенность 

жилища или тайну корреспонденции, или незаконного посягательства на его честь и репу-

тацию. 

2. Ребенок имеет право на защиту закона от такого вмешательства или посягательства. 
 

Задание 4. 
Прочитайте текст и запишите ответ 

Согласно Конвенции ООН о правах ребенка, каждый ребенок имеет неотъемлемое право на 

___________, а государства обеспечивают в максимально возможной степени выживание и здоро-

вое развитие ребенка.  

 

Ответ: жизнь 

Обоснование: Статья 6 Конвенции о правах ребенка 

1. Государства-участники признают, что каждый ребенок имеет неотъемлемое право на жизнь. 

2. Государства-участники обеспечивают в максимально возможной степени выживание и здоровое 

развитие ребенка. 

 

Задание 5. 

Прочитайте текст, выберите правильный вариант ответа 

Под термином внеурочной деятельности понимают…  

1. образовательную деятельность, направленную на достижение планируемых резуль-

татов освоения основных образовательных программ (личностных, метапредметных и 

предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

2. образовательную деятельность, направленную на возможность создания знаний са-

мим учеником, когда знания не передаются ученику для заучивания в готовом виде, а кон-

струируются, добываются в собственной деятельности;  
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3. освоение учащимися универсальных учебных действий, то есть способность субъек-

та к саморазвитию и самосовершенствованию путём сознательного и активного присвоения 

нового социального опыта. 

Ответ: 1 

Обоснование: Письмо Минобрнауки России от 18.08.2017 N 09-1672 «О направлении Ме-

тодических рекомендаций по уточнению понятия и содержания внеурочной деятельности в 

рамках реализации основных общеобразовательных программ, в том числе в части проект-

ной деятельности» 

 

Задание 6. 

Прочитайте текст и запишите ответ 

Не рекомендуется проводить массовые физкультурные и спортивные мероприятия при 

температуре воздуха выше ___ градусов Цельсия. 

 

Ответ: 28 

Обоснование: СанПиН 2.4.4.3155-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устрой-

ству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления 

детей" п. 11.2. 

 

Задание 7. 

Прочитайте текст, выберите все правильные варианты ответа 

Гигиенические требования к внеурочному занятию…  

Выберите несколько вариантов ответа:  

1. температурный режим: +15-+18, влажность: 30-60%;  

2. предупреждение утомления и переутомления;  

3. чередование видов деятельности;  

4. реализация на внеурочном занятии всех дидактических принципов. 

Ответ: 1, 2, 3. 

Обоснование: СП 2.4. 3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 

 

Задание 8. 

Прочитайте текст и установите последовательность. 

Восстановите последовательность этапов развития коллектива по А.Н. Лутошкину:  

1. Мягкая глина  

2. Песчаная россыпь  

3. Горящий факел  

4. Мерцающий маяк  

5. Алый парус  

 

Ответ: Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 21453 

Обоснование: В методике А.Н. Лутошкина выделяются следующие этапы: 

1 Песчаная россыпь 

Дети пока что незнакомы и боятся сделать шаг навстречу друг другу. Из-за этого нет ниче-

го, что их связывает. Отсутствует какая-либо структура: нет определённого лидера, микро-

группы неустойчивы. 

2 Мягкая глина 

Как следует из названия, на данном этапе коллектив похож на глину, из которой можно 

слепить всё что угодно. Поэтому здесь очень важна работа вожатого. Он должен обозна-

чить определённые требования к дисциплине, найти для детей совместную деятельность, 

чтобы они могли ближе познакомиться друг с другом. 
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3 Мерцающий маяк 

Совместная деятельность уже становится инициативой самого отряда. Появляется лидер, 

дети становятся более сплоченными. Однако в это же время совместная работа приводит к 

возникновению конфликтов. 

4 Алый парус 

Дети начинают гордиться своим отрядом и радоваться общим успехам. В то же время при 

поражениях они отказываются признавать свои ошибки. Коллектив укрепляется ещё силь-

нее, ребята начинают чувствовать ответственность и выдвигают определенные требования 

к участникам коллектива. 

5 Горящий факел 

Это пик развития коллектива, когда в отряде появляется крепкая дружба, взаимопонимание, 

сотрудничество вместо соперничества. Чтобы команда оставалась такой же сплоченной, 

нужно поддерживать ее развитие с помощью общих дел. 
 

Задание 9. 
Прочитайте текст и установите соответствие 

Соотнесите ведущую деятельность с соответствующим возрастом: 

К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию 

из правого столбца 

Функция  Производная 

А 6 – 9 лет 1 половое созревание, внешнее проявление взрослости, 

стремление к самостоятельности, неуемная фантазия  

Б 10 – 12 лет 2 формирование деятельности, целенаправленно 

обращенной на свое «Я»: на самопознание, 

самоопределение, самореализацию. Построение 

избирательной, перспективно значимой деятельности 

В 13 – 15 лет 3 освоение внешнего рисунка взрослой деятельности, 

поведения, общения, знаковых форм взрослости. 

Стремление к самоутверждению в роли взрослого. 

Г 16 – 18 лет 4 интенсивное формирование познавательной, развитие 

коммуникативной деятельности 

  5 игра, в которой ребёнок впервые примеряет на себя 

определённые роли, подстраивает собственное 

поведение под правила игры, начинает уметь 

подражать типичным образцам поведения в игре-

«развивашке» 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами: 

 

 

 

Обоснование: Основополагающие аспекты ведущей деятельности на каждом возрастном 

этапе развития человека 

 

А Б В Г 

2 1 4 3 


