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Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине (модулю)   

 

а. модели контролируемых компетенций 

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля): 

Тип ком-

петен-ции 

Формулировка ком-

петенции 

Номер ин-

дикатора 

достиже-

ния цели 

Формулировка ин-

дикатора достиже-

ния цели 

Планируемые ре-

зультаты обучения 

по дисциплине 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Находит и 

критически 

анализирует 

информацию, 

необходимую для 

решения 

поставленной 

задачи 

Знать: механизмы 

научного поиска, 

анализа, 

проведения 

экспериментов, 

организации 

опросов, 

составления анкет 

и т.п. 

 

Уметь: вести 

поисковые 

исследования, 

используя свои 

способности, 

возможности, 

современные 

ресурсы, 

опирающиеся на 

реальные 

достижения науки, 

техники, 

технологий 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

УК-1.2 Рассматривает 

возможные 

варианты решения 

задачи, оценивая 

их достоинства и 

недостатки 

Знать: методы 

планирования и 

организации 

научных 

исследований; 

основные 

теоретические 

положения, 

законы, принципы, 

термины, понятия, 

процессы, методы, 

технологии, 

инструменты, 

операции 

осуществления 

научной 

деятельности 

 

Уметь: оформлять 

результаты 

научных 

исследований, 

готовить научные 

доклады 



публикаций на 

семинары и 

конференции 

 

b.  требование к результатам освоения дисциплины 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

 

знать:  

– Знать: механизмы научного поиска, анализа, проведения экспериментов, организации 

опросов, составления анкет и т.п. 

 - методы планирования и организации научных исследований; основные теоретические поло-

жения, законы, принципы, термины, понятия, процессы, методы, технологии, инструменты, 

операции осуществления научной деятельности 

 

Уметь: вести поисковые исследования, используя свои способности, возможности, 

современные ресурсы, опирающиеся на реальные достижения науки, техники, технологий; 

–  оформлять результаты научных исследований, готовить научные доклады публикаций на 

семинары и конференции; 

 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Таблица 1 − Оценка контролируемой компетенции дисциплины (модуля)  

Тип 

компе-

тен-

ции 

Формулировка 

компетенции 

Номер 

индика-

тора до-

стиже-

ния 

цели 

Формулировка 

индикатора до-

стижения цели 

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по дисци-

плине 

Наимено-

вание 

оценоч-

ного сред-

ства 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1 Находит и 

критически 

анализирует 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи 

Знать: 

механизмы 

научного поиска, 

анализа, 

проведения 

экспериментов, 

организации 

опросов, 

составления 

анкет и т.п. 

 

Уметь: вести 

поисковые 

исследования, 

используя свои 

способности, 

возможности, 

современные 

ресурсы, 

опирающиеся на 

реальные 

достижения 

науки, техники, 

технологий 

Тест 

(пись-

менно) 



УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.2 Рассматривает 

возможные 

варианты 

решения задачи, 

оценивая их 

достоинства и 

недостатки 

Знать: методы 

планирования и 

организации 

научных 

исследований; 

основные 

теоретические 

положения, 

законы, 

принципы, 

термины, 

понятия, 

процессы, 

методы, 

технологии, 

инструменты, 

операции 

осуществления 

научной 

деятельности 

 

Уметь: 

оформлять 

результаты 

научных 

исследований, 

готовить 

научные доклады 

публикаций на 

семинары и 

конференции 

Тест 

(пись-

менно) 

 

  



Таблица 2 – Примерный перечень оценочных средств 

№ 

п/п 

Наименование оце-

ночного средства 

Краткая характеристика оце-

ночного средства 

Представление оценоч-

ного средства в фонде  

1 Тест 

Система стандартизированных 

заданий, позволяющая автома-

тизировать процедуру измере-

ния уровня знаний и умений, 

обучающегося 

Фонд тестовых заданий 

2 Собеседование Средство контроля, организо-

ванное как специальная беседа 

преподавателя с обучающимися 

на темы, связанные с изучаемой 

дисциплиной, и рассчитанное 

на выяснение объема знаний 

обучающегося по определен-

ному  разделу, теме, проблеме и 

т.п. 

Вопросы по темам / разде-

лам дисциплины, пред-

ставленные в привязке к 

компетенциям, преду-

смотренным РПД  

3 Реферат Продукт самостоятельной ра-

боты обучающегося, представ-

ляющий собой краткое изложе-

ние в письменном виде полу-

ченных результатов теоретиче-

ского анализа определенной 

научной (учебно-исследова-

тельской) темы, где автор рас-

крывает суть исследуемой про-

блемы, приводит различные 

точки зрения, а также собствен-

ные взгляды на нее 

Темы рефератов  

4 Задача (практиче-

ское задание) 

Средство оценки умения приме-

нять полученные теоретические 

знания в практической ситуа-

ции. Задача (задание)должна 

быть направлена на оценивание 

тех компетенций, которые под-

лежат освоению в данной дис-

циплине, должна содержать 

четкую инструкцию по выпол-

нению или алгоритм действий 

Комплект задач и заданий 

5 Контрольная ра-

бота 

Средство проверки умений при-

менять полученные знания для 

решения задач определенного 

типа по теме или разделу 

Комплект контрольных за-

даний по вариантам 

6 Коллоквиум Средство контроля усвоения 

учебного материала, темы, раз-

дела или разделов дисциплины, 

организованное как учебное за-

нятие в виде собеседования 

преподавателя с обучающимися 

Вопросы по темам/ разде-

лам 



Таблица 3 – Критерии и шкалы для оценки уровня сформированности  компетенции в ходе осво-

ения дисциплины 
Показатели 

оценивания 

Критерии оценки уровня сформированности компетенции* 

Неудовлетворительно, 

Не зачтено 

Удовлетворительно, 

зачтено 

Хорошо / 

зачтено 

Отлично / зачтено 

«Знать» Уровень знаний ниже 

минимально 

допустимых 

требований; имеют 
место грубые ошибки 

Минимально 

допустимый уровень 

знаний; допущено 

множество негрубых 
ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе; 
допущено 

несколько 

негрубых ошибок 

Уровень знаний в 

объеме, 

соответствующем 

программе; без 
ошибок 

«Уметь» При решении типовых 

(стандартных) задач 

не 

продемонстрированы 
некоторые основные 

умения. Имеют место 

грубые ошибки. 

Продемонстрирован

ы основные умения. 

Решены типовые 

(стандартные)  
задачи с негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 
задания, но не в 

полном объеме. 

Продемонстрир

ованы все 

основные 

умения. 
Решены все 

основные 

задачи с 
негрубыми 

ошибками. 

Выполнены все 
задания, в 

полном объеме, 

но некоторые с 

недочетами. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения, 

некоторые – на 
уровне хорошо 

закрепленных 

навыков. Решены 
все основные 

задачи с 

отдельными 
несущественными 

ошибками. 

Выполнены все 

задания в полном 
объеме, без 

недочетов. 

Характерис
тика 

сформирова

нности 

компетенци
и 

Компетенция в полной 
мере не 

сформирована. 

Имеющихся знаний и  

умений недостаточно 
для решения 

практических 

профессиональных 
задач 

Сформированность 
компетенции соот-

ветствует минималь-

ным требованиям. 

Имеющихся знаний 
и умений в целом до-

статочно для реше-

ния стандартных 
практических про-

фессиональных за-

дач, но требуется до-
полнительная прак-

тика по большин-

ству практических 

задач 

Сформирован-
ность компе-

тенции в целом 

соответствует 

требованиям.  
Имеющихся 

знаний и 

умений в целом 
достаточно для 

решения 

стандартных 
практических 

профессиональ

ных задач 

Сформирован-
ность компетен-

ции полностью 

соответствует 

требованиям.  
Имеющихся 

знаний и умений и 

мотивации  в 
полной мере 

достаточно для 

решения сложных 
практических 

профессиональ-

ных задач 

Уровень 

сформиров

анности 

компетен-

ции 

Низкий Пороговый Базовый Высокий 

Сумма 

баллов 

(Б)** 

0 – 60 61 – 75 76 – 85 86 – 100 

* – Оценивается для каждой компетенции отдельно. 

**– Суммируется балл по показателям оценивания «знать» и «уметь»; при этом соотношение 

компонентов компетенции в общей трудоемкости дисциплины «знать» / «уметь» составляет 40 / 

60. 

3. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений 

и опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций 

 



Промежуточная аттестация качества подготовки обучающихся по дисциплине (мо-

дулю) «Геоинформационные технологии» проводится в соответствии с локальными норматив-

ными актами Академии и является обязательной, предназначена для определения степени дости-

жения учебных целей по дисциплине и проводится в форме зачета в 4-ом семестре. 

Обучающиеся готовятся к зачету самостоятельно. Подготовка заключается в изучении про-

граммного материала дисциплины с использованием личных записей, сделанных в рабочих тет-

радях, и рекомендованной в процессе изучения дисциплины литературы. При необходимости 

обучающиеся обращаются за консультацией к преподавателю, ведущему данную дисциплину.  

Форма проведения  промежуточной аттестации для обучающихся инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья выбирается с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и 

т.п.). При необходимости обучающимся инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на экзамене / зачете. 

 

Методика оценивания  

1) По стобалльной шкале в таблицу 4 занести баллы (Бi), полученные обучающимся в ходе 

освоения дисциплины. (Критерии представлены в таблице 3).  

 

Таблица 4 − Пример расчетной таблицы итогового оценивания компетенций у обучающегося по 

дисциплине (модулю) «Экономика» 

Код индикатора компе-

тенции 

Условное обо-

значение 
Оценка приобретенных компетенций в баллах 

ИД -1 УК 1.1 Б1 76 

ИД - 2 УК 1.2 Б2 86 

Итого (∑Бi) 162 

В среднем (∑Бi)/ n 81 

 

2) Определить оценку по дисциплине (модулю) по шкале соотнесения баллов и оценок (таб-

лица 5). 

 

 

 

Таблица 5 – Шкала измерения уровня сформированности компетенций в результате освоения 

дисциплины (модуля) «Геоинформационные системы» 

Итоговый балл 0-60 61-75 76-85 86-100 

Оценка  

Неудовлетвори-

тельно 

(не зачтено) 

Удовлетворительно 

(зачтено) 

Хорошо 

 (зачтено) 

Отлично  

(зачтено) 

Уровень сформи-

рованности компе-

тенций 

низкий 
Пороговый 

  
Базовый Высокий 

 

Знания, умения обучающихся при промежуточной аттестации в форме зачета определя-

ются «зачтено», «не зачтено». 

«Зачтено» – обучающийся знает курс на уровне лекционного материала, базового учеб-

ника, дополнительной учебной, научной и методологической литературы, умеет привести раз-

ные точки зрения по излагаемому вопросу. 

«Не зачтено» – обучающийся имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, до-

пускает принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.  

 



Показатели «знать», «уметь» при промежуточной аттестации в форме экзамена опреде-

ляются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», что со-

ответствует уровням сформированности компетенций «высокий», «базовый», «пороговый», 

«низкий». 

«Отлично» – обучающийся глубоко и прочно усвоил весь программный материал, исчер-

пывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, не затрудняется с отве-

том при видоизменении задания, свободно справляется с задачами и практическими заданиями, 

правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно обобщать и излагать мате-

риал, не допуская ошибок. 

«Хорошо» – обучающийся твердо знает программный материал, грамотно и по существу 

излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может правильно при-

менять теоретические положения и владеет необходимыми умениями и навыками при выполне-

нии практических заданий. 

«Удовлетворительно» – обучающийся усвоил только основной материал, но не знает от-

дельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушает по-

следовательность в изложении программного материала и испытывает затруднения в выполне-

нии практических заданий. 

«Неудовлетворительно» – обучающийся не знает значительной части программного мате-

риала, допускает существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 

задания, задачи. 

 

Текущая аттестация обучающихся по дисциплине (модулю) «Геоинформационные си-

стемы» проводится в форме контрольных мероприятий по оцениванию фактических результатов 

освоения дисциплины (модуля) в разрезе компетенций и с дифференциацией по показателям 

«ЗНАТЬ» и «УМЕТЬ». 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в про-

цессе освоения образовательной программы 

 
 

1. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений, навыков и опыта деятельности, характеризующие этапы формирова- 

ния компетенций 

Методика оценивания знаний, умений и навыков 

Итоговая оценка считается по формуле: 

п+п+… , q 

где п - количество баллов, набранных студентом по компетенции (макси- 

мальное количество баллов – 5); 

q - количество компетенций. 

 
Критерии оценки реферата1

 

Критерии оценки реферата: новизна текста; обоснованность выбора ис- точника; 

степень раскрытия сущности вопроса; соблюдения требований к оформлению. 

Новизна текста: а) актуальность темы исследования; б) новизна и са- мостоя-

тельность в постановке проблемы, формулирование нового аспекта 

1Подготовлено с использованием материалов сайта: http://sv-sidorov.ucoz.com/index/uchebno_metodicheskie_ 

http://sv-sidorov.ucoz.com/index/uchebno_metodicheskie_


materialy/0-7 



известной проблемы в установлении новых связей (межпредметных, внутри- 

предметных, интеграционных); в) умение работать с исследованиями, крити- 

ческой литературой, систематизировать и структурировать материал; г) обосно-

вание авторской позиции, самостоятельность оценок и суждений; д) стилевое 

единство текста, единство жанровых черт. 

Степень раскрытия сущности вопроса: а) соответствие плана теме реферата; 

б) соответствие содержания теме и плану реферата; в) полнота и глубина знаний 

по теме; г) обоснованность способов и методов работы с ма- териалом; е) умение 

обобщать, делать выводы, сопоставлять различные точ- ки зрения по одному во-

просу (проблеме). 

Обоснованность выбора источников: а) оценка использованной ли- тературы: 

привлечены ли наиболее известные работы по теме исследования (в т.ч. жур-

нальные публикации последних лет, последние статистические данные, сводки, 

справки и т.д.). 

Соблюдение требований к оформлению: а) насколько верно оформ- лены 

ссылки на используемую литературу, список литературы; б) оценка грамотности 

и культуры изложения (в т.ч. орфографической, пунктуацион- ной, стилистиче-

ской культуры), владение терминологией; в) соблюдение требований к объѐму 

реферата. 

Оценка «отлично» (зачтено) ставится, если выполнены все требова- ния к 

написанию и защите реферата: обозначена проблема и обоснована еѐ актуаль-

ность, сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматри- ваемую про-

блему и логично изложена собственная позиция, сформулирова- ны выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан объѐм, соблюдены требова- ния к внеш-

нему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы. 

Оценка «хорошо» (зачтено) – основные требования к реферату и его защите 

выполнены, но при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности 

в изложении материала; отсутствует логическая последователь- ность в сужде-

ниях; не выдержан объѐм реферата; имеются упущения в оформлении; на допол-

нительные вопросы при защите даны неполные отве- ты. 

Оценка «удовлетворительно» (не зачтено) – имеются существенные отступле-

ния от требований к реферированию. Вчастности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата или при ответе на допол-

нительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод. 

Реферат обучающийся имеет право представить в виде презентации. 



Критерии оценки презентации 
 

Критерии 

качества 

презентации 

    

Неудовлетвори- 

тельно 
не зачтено 

Удовлетвори- 

тельно 
зачтено 

Хорошо 

зачтено 

Отлично 

зачтено 

1.Обоснована ак- Не убедительно Сделана попытка Дано обоснование Убедительно дано 

туальность и зна- представлена зна- обоснования темы и темы, но   значи- обоснование темы 

чимость темы чимость темы   для ее значимости мость ее в прак- и ее значимость 
 углубления знаний  тике недостаточ-  

   но выражена  

2.Адекватно подо- Подобранная лите- Не все литературные Литература подо- Литература подо- 

брана литература ратура главным об- источники адекват- брана адекватно, брана адекватно 

по теме разом устаревшая ны теме но по количеству теме презентации 
   недостаточна  

3.В презентации Все использованные Вместо презентации Презентация до- Кратко и   доказа- 

темы доказательно источники литера- представлен кон- казательна, но тельно раскрыты 
и логично раскры- туры дословно   пе- спект источников слишком объемна все стороны   об- 

ваются различные реписаны в виде литературы  суждаемого во- 

аспекты рассмат- конспекта   проса 

риваемой пробле-     

мы     

4. В   презентации Нет иллюстрации Презентация иллю- Презентация ил- Реферат иллю- 

уместно использо-  стрирована, но на люстрирована, но стрирован рисун- 

ваны иллюстрации  иллюстрации нет не на все иллю- ками, схемами со 

(таблицы, графики,  ссылок на их авто- страции имеются ссылкой на авто- 

схемы) ссылки на  ров ссылки на их  ав- ров, что усиливает 

авторов   торов доказательность 
    положения. 

5.В заключении Заключения нет Заключение не пол- Дан обобщенный Дан обобщенный 

приводится обоб-  ное. Нет последова- вывод по теме вывод по теме 

щенный вывод по  тельности в выводе. презентации. презентации, при- 

теме презентации  Неполный список Список литерату- веден список ли- 

и список   исполь-  литературы. ры составлен не в тературы в   соот- 

зованной литера-   соответствии с ветствии с требо- 

туры (не менее 5)   требованиями ваниями 

6. Дизайн 1.Цвет фона не со- 
ответствует цвету 

1.Цвет   фона   плохо 
соответствует цвету 

1.Цвет   фона   хо- 
рошо соответ- 

1.Цвет   фона   гар- 
монирует с цветом 

 текста. текста. ствует цвету тек- текста, всѐ отлич- 
 2.Использовано бо- 2.Использовано бо- ста, всѐ можно но читается. 
 лее 5 цветов шриф- лее 4 цветов шриф- прочесть. 2.Использовано 3 
 та. та. 2.Использовано 3 цвета шрифта. 
 3.Каждая страница 3.Некоторые стра- цвета шрифта. 3.Все страницы 
 имеет свой стиль ницы имеют свой 3.1-2 страницы выдержаны в еди- 
 оформления стиль оформления. имеют свой стиль ном стиле. 
   оформления, от-  

   личный от обще-  

   го.  

Критерии оценивания устного ответа на коллоквиуме, за-

чете 

Развернутый ответ обучающегося должен представлять собой связное, логиче-

ски последовательное сообщение на заданную тему, показывать его умение при-

менять определения, правила в конкретных случаях. 

Критерии оценивания: 

1) полноту и правильность ответа; 

2) степень осознанности, понимания изученного; 



3) языковое оформление ответа. 

Оценка «зачтено» ставится, если: 

1) обучающийся полно излагает материал, дает правильное определе- 

ние основных понятий; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои сужде- 

ния, применить знания на практике, привести необходимые примеры не 

только из учебника, но и самостоятельно составленные; 

3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 

литературного языка. 

Обучающийся в процессе ответа может допустить 1–2 ошибки и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «не зачтено» ставится, если обучающийся обнаруживает незна- ние 

большей части соответствующего вопроса, допускает ошибки в форму- лировке 

определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и не- уверенно из-

лагает материал. Оценка «не зачтено» отмечает такие недостатки в подготовке, 

которые являются серьезным препятствием к успешному овла- дению последу-

ющим учебным материалом. 
 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и опыт деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы 
 

Темы рефератов: 

1. Общие сведения о географических информационных системах. 

2. Основные компоненты ГИС. 

3. Структуры и модели данных. 

4. Технологии ввода данных. 

5. Анализ пространственных данных. 

6. Моделирование поверхностей. 

7. Технология построения цифровых моделей рельефа. 

8. Методы и средства визуализации. 

9. Этапы и правила проектирования ГИС. 

10.Управление информацией в ГИС. 

11.ГИС – распределенная информационная система. 

 

Вопросы к зачету: 

1. ГИС, определение, основные понятия. 

2. Основные компоненты (системы) ГИС, перечислить, охарактеризовать. 

3. Система ввода данных, назначение, способы ввода. 

4. Система обработки и анализа данных, назначение. 

5. Система вывода данных, назначение, способы вывода. 

6. Разработка и внедрение ГИС. 

7. Источники ввода информации графической и тематической в ГИС. 

8. Сканеры, принцип действия, классификация сканеров, использование. 



9. История развития ГИС. 

10. Общие черты и отличия ГИС и CAD-систем. 

11. Классификация ГИС по территориальным уровням, по те-

матике. 12.Классификация по виду архитектуры ГИС, примеры. 

13.Классификация ГИС по функциональным возможностям, примеры. 

14.ГИС, проблемы выбора. 

15. Особенности организации информации в ГИС. 

16. Понятие пространственного объекта и пространственных 

данных 17.Основные типы координатных моделей. 

18.Атрибутивное описание, понятие слоя, примеры 

19.Сферы использования ГИС. 

20.Векторная модель данных, особенности, стандартные форматы. 21.Растро-

ваямодель данных. Характеристики растровых моделей, стан- 

дартные форматы. 

22.Способы ввода графической растровой информации. 23.Спо-

собы ввода графической векторной информации. 

24.Выбор способа ввода векторной графической инфор-

мации. 25.Векторизаторы на примере программы «Оцифровщик» 

26.Стандартные форматы, внутренние и обменные форматы. 

27.Поиск в базе данных. 

28. Системы управления базами данных 

29. Основные ГИС, используемые в лесной отрасли России на 

разных уровнях. 

30. Источники данных для создания ГИС в лесном хо-

зяйстве. 31.Классификация лесохозяйственных ГИС. 

32. Уровни лесохозяйственных ГИС. 

33. ГИС органа управления лесами субъекта Феде-

рации. 34.ГИС лесоустроительных предприятий. 

35. Геоинформационная система лесхоза (лесничего). 

36. Задачи лесничего, которые решаются с использованием 

ГИС - технологий. 

37. Техническое обеспечение лесхозов для проведения непре-

рывного лесоустройства. 

38. Программное обеспечение ГИС. 

39. Геоинформационное обеспечение Государственной лесной 

службы. 40.Этапы внедрения ГИС в лесном и лесопарковом хозяй-

стве. 

41.Проблемы использования ГИС в лесном хозяйстве в России. 

42.GPS - компоненты, основные возможности, перспективы развития, 

использование в лесном хозяйстве. 

43. ГЛОНАСС - компоненты, основные возможности, перспективы 

раз- вития, недостатки, использование в лесном хозяйстве. 

44. Лазерная локация. 
 



14 

Критерии оценивания устного ответа на зачете 

Развернутый ответ обучающегося должен представлять собой связное, логически 

последовательное сообщение на заданную тему, показывать его умение применять опреде-

ления, правила в конкретных случаях. 

Критерии оценивания: 

1) полноту и правильность ответа; 

2) степень осознанности, понимания изученного; 

3) языковое оформление ответа. 

Критерии оценки: 

 100-85 баллов - если ответ показывает прочные знания основных процессов 

изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскрытия темы; владе-

ние терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, со-

бытий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить при-

меры; свободное владение монологической речью, логичность и последовательность от-

вета; умение приводить примеры современных проблем изучаемой области.  

 85-76 - баллов - ответ, обнаруживающий прочные знания основных процессов 

изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскрытия темы; владе-

ние терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, со-

бытий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить при-

меры; свободное владение монологической речью, логичность и последовательность от-

вета. Однако допускается одна - две неточности в ответе. 

 75-61 - балл – оценивается ответ, свидетельствующий в основном о знании про-

цессов изучаемой предметной области, отличающийся недостаточной глубиной и полнотой 

раскрытия темы; знанием основных вопросов теории; слабо сформированными навыками 

анализа явлений, процессов, недостаточным умением давать аргументированные ответы и 

приводить примеры; недостаточно свободным владением монологической речью, логично-

стью и последовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в содержании ответа; 

неумение привести пример развития ситуации, провести связь с другими аспектами изуча-

емой области.  

 60-50 баллов – ответ, обнаруживающий незнание процессов изучаемой предмет-

ной области, отличающийся неглубоким раскрытием темы; незнанием основных вопросов 

теории, несформированными навыками анализа явлений, процессов; неумением давать ар-

гументированные ответы, слабым владением монологической речью, отсутствием логично-

сти и последовательности. Допускаются серьезные ошибки в содержании ответа; незнание 

современной проблематики изучаемой области. 

 

 

 

 
Критерии оценки реферата 

 

 100-86 баллов выставляется обучающемуся, если он выразил своё мнение по 

сформулированной проблеме, аргументировал его, точно определив ее содержание и со-

ставляющие. Приведены данные отечественной и зарубежной литературы, статистические 

сведения, информация нормативно-правового характера. Обучающийся знает и владеет 

навыком самостоятельной исследовательской работы по теме исследования; методами и 

приемами анализа теоретических и/или практических аспектов изучаемой области. Факти-

ческих ошибок, связанных с пониманием проблемы, нет; графически работа оформлена 

правильно. 

 

 85-76 - баллов - работа характеризуется смысловой цельностью, связностью и 

последовательностью изложения; допущено не более 1 ошибки при объяснении смысла или 
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содержания проблемы. Для аргументации приводятся данные отечественных и зарубежных 

авторов. Продемонстрированы исследовательские умения и навыки. Фактических ошибок, 

связанных с пониманием проблемы, нет. Допущены одна-две ошибки в оформлении ра-

боты. 

 

 75-61 балл – обучающийся проводит достаточно самостоятельный анализ основ-

ных этапов и смысловых составляющих проблемы; понимает базовые основы и теоретиче-

ское обоснование выбранной темы. Привлечены основные источники по рассматриваемой 

теме. Допущено не более 2 ошибок в смысле или содержании проблемы, оформлении ра-

боты. 

 

 60-50 баллов - если работа представляет собой пересказанный или полностью пе-

реписанный исходный текст без каких - либо комментариев, анализа. Не раскрыта струк-

тура и теоретическая составляющая темы. Допущено три или более трех ошибок в смысло-

вом содержании раскрываемой проблемы, в оформлении работы. 

 

Реферат обучающийся имеет право представить в виде презентации 

 

Критерии оценки презентации доклада: 

О
ц

ен
к

а
 50-60 бал-

лов (неудо-

влетвори-

тельно) 

61-75 баллов 

(удовлетвори-

тельно) 

76-85 баллов 

(хорошо) 

86-100 баллов 

(отлично) 

Критерии Содержание критериев 

Р
а
ск

р
ы

т
и

е 
 

п
р

о
б
л

ем
ы

 

Проблема не 

раскрыта. 

Отсутствуют 

выводы 

Проблема рас-

крыта не полно-

стью. Выводы не 

сделаны и/или 

выводы не обос-

нованы 

Проблема раскрыта. 

Проведен анализ 

проблемы без при-

влечения дополни-

тельной литера-

туры. Не все вы-

воды сделаны и/или 

обоснованы 

Проблема раскрыта 

полностью. Прове-

ден анализ про-

блемы с привлече-

нием дополнитель-

ной литературы. Вы-

воды обоснованы 

П
р

ед
ст

а
в

л
ен

и
е 

Представля-

емая инфор-

мация логиче-

ски не свя-

зана. Не ис-

пользованы 

профессио-

нальные тер-

мины 

Представляемая 

информация не 

систематизиро-

вана и/или не по-

следовательна. 

использовано 1-2 

профессиональ-

ных термина 

Представляемая ин-

формация не систе-

матизирована и по-

следовательна. Ис-

пользовано более 2 

профессиональных 

терминов 

Представляемая ин-

формация  система-

тизирована, после-

довательна и логиче-

ски связана. Исполь-

зовано более 5 про-

фессиональных тер-

минов 

О
ф

о
р

м
л

ен
и

е 

Не использо-

ваны техно-

логии Power-

Point. 

Больше 4 

ошибок в 

представля-

емой инфор-

мации 

Использованы 

технологии Pow-

erPoint частично. 

3-4 ошибки в 

представляемой 

информации 

Использованы тех-

нологии Power-

Point. Не более 2 

ошибок в представ-

ляемой информа-

ции 

Широко использо-

ваны технологии 

(PowerPoint и др.). 

Отсутствуют 

ошибки в представ-

ляемой информации 
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О
т

в
ет

ы
 н

а
  

в
о
п

р
о
сы

 

Нет ответов 

на вопросы 

Только ответы 

на элементарные 

вопросы 

Ответы на вопросы 

полные и/или ча-

стично полные 

Ответы на вопросы 

полные, с привиде-

нием примеров 

и/или пояснений 

 

 


